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Circolare 112

Al personale docente dell’IC

Oggetto: Piano della formazione a.s. 2023-2024 per il personale docente dell’IC

Il DS presenta al Collegio il piano della formazione Ad integrazione di quanto approvato con delibera
n.49/22-23, nell'ambito del CD del 29 giugno 2023 propone il seguente Piano della formazione
d’Istituto.

Scuola dell'infanzia
e percorso di formazione sugli ambienti di apprendimento e scelte pedagogiche

e formazione per la disseminazione delle competenze con formatori interni
e percorso di ricerca-azione sul bilinguismo con docente Elisa Basso

Scuola primaria

e Formazione digitale
e percorso di formazione legato ad "Apprendere serenamente”

e percorso formativo e di ricerca-azione “Per contare” funzionale al recupero delle difficolta
di calcolo

e percorso formativo e di ricerca-azione "Il ruolo della lingua nell’'apprendimento della
matematica”

e percorso formativo di matematica "Riflettiamo sui numeri, per lo sviluppo della
competenza matematica”

e formazione per la disseminazione delle competenze interne con formatori interni:
progetti didattici e laboratori

e Percorso di formazione sull’applicazione didattica della grammatica funzionale
e percorso di ricerca-azione sul bilinguismo con docente Elisa Basso

Scuola secondaria di 1°

e Formazione digitale

e Formazione per la disseminazione delle competenze interne con formatori interni:
progetti didattici e laboratori

e Percorso di formazione sull’applicazione didattica della grammatica funzionale

e Formazione sull’utilizzo consapevole del digitale
Formazione collegata a progetti:

e Life Skils

e Green School

Nella formazione digitale e inclusa per I'a.s. in corso I'aggiornamento sull’utilizzo didattico delle digital
board di nuova generazione, acquistate con gli ultimi PONO o finanziamenti PNRR, in tutti gli ordini di
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finanziamenti PNRR per animatori digitali.

Si aggiunge la formazione per lo sviluppo delle competenze linguistiche promosso attraverso le risorse
del bando PNRR riferito al DM 65/2023 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche”.

Vengono individuati gli enti/piattaforme per la formazione maggiormente utilizzati dai docenti e ormai
sperimentati in quanto serieta ed efficacia, per i quali si richiede che siano approvati i percorsi senza
necessita di autorizzazione. Ad ora gli enti/piattaforme ai quali si puo direttamente accedere sono:

e piattaforma LTO

e Poli formativi 20 (il nostro ambito di appartenenza) e 19 (polo di Asola)
e Azienda consortile Oglio Po - Agenzia per la famiglia

e Scuola Futura

e Polo Europeo della Conoscenza

e Scuole che promuovono salute

e Coordinamento pedagogico territoriale

e Green School

e Percorso formativo del Parco Oglio Sud

E’ autorizzato anche il percorso di sperimentazione Indipote (dn)s — Progetto di osservazione educativa
per l'individuazione precoce dei casi sospetti di DSA e per l'individuazione precoce di disturbi del
neurosviluppo — Anno scolastico 2022/2023, cui hanno aderito i docenti delle classi I di Pomponesco e
Dosolo, infanzia di Bellaguarda

Altri enti possono essere aggiunti nel prossimo collegio in base a successive valutazioni.

In ogni caso coloro che vorranno che siano riconosciuti percorsi di formazione a cui hanno aderito
autonomamente dovranno chiederne l'autorizzazione al Dirigente Scolastico allegato breve relazione
dalla quale si evince chiaramente che la formazione in oggetto € funzionale al PTOF ed in particolare a
uno o piu progetti specifici del PTOF (in particolare al Piano annuale dei progetti) o all’applicazione dei
nuovi curricoli adottati dall’IC, oltre che al sistema di valutazione degli apprendimenti.

Preso atto del piano delle ATTIVITA’ FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO Art. 27 CCNL 2003 (ART. 24
CCNL"99, ART.42 CCNL"95) per I’'anno scolastico 2023- 2024, approvate in Collegio Docenti, sono
disponibili per la formazione:

e 12 ore peridocenti della scuola dellinfanzia
e 20 ore per i docenti della scuola primaria
e 14 ore per i docenti della scuola secondaria
L’obbligo di formazione potra quindi essere di 12 ore per ogni docente all’anno.

Oltre tale quantificazione il personale puo autonomamente scegliere di formarsi. E’ possibile che in
Contrattazione d’Istituto, in continuita con l'anno scolastico precedente venga riconosciuta parte della
formazione in servizio sostenuta oltre I'obbligo di formazione (dalla 21esima ora di formazione fino alla
40esima)

Il CD ha approvato I'aggiornamento al piano della formazione per I'a.s. 2023-2024 con delibera
n.19/23-24 .

Il dirigente Scolastico

Sogliani Sandra
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